Vyhlasenie o spracavani osobnych udajov
(uchadzaci o zamestnanie)

V stlade s Nariadenim! a Zakonom o ochrane osobnych udajov? prevadzkovatel' spolo¢nost BENCONT
COLLECTION, a.s., so sidlom: Vajnorska 100/A, 831 04 Bratislava, ICO: 47967692 (d’alej len ,,Spolo¢nost™),
spracuva vase osobné udaje s cielom realizacie buducich pracovnopravnych vzt'ahov.

Pre ucely tohto vyhlasenia sa za uchadzaca o zamestnanie povazuje kazda osoba, ktora sa prihlasila do vyberu vhodnych
uchadzacov o zamestnanie vyhlaseného Spolo¢nost'ou alebo priamo Spolocnosti (bez vyhlaseného vyberu) pisomnou
formou, elektronickou formou prostrednictvom niektorého z inzertnych portalov alebo emailom. Toto vyhlasenie
vysvetluje, ako budeme pouzivat’ Vase osobné udaje ziskané priamo od Vas V priebehu vyberu vhodného uchadzaca az
do jeho ukoncenia. Pri spractivani osobnych udajov prevadzkovatel'om ste dotknutou osobou, t. j. osobou o ktorej st
spracuvané osobné udaje, ktoré sa jej tykaju.

Vazeny uchadzac,

Vase osobné tidaje spractiva Spolocnost’ s cielom zabezpecenia realizacie buducich pracovnopravnych vzt'ahov. Vase
osobné udaje spracuva Spoloc¢nost’ len na zaklade pravneho zakladu (opravnenia na spracuvanie osobnych tdajov),
ktory vyplyva z Nariadenia, Zakona o ochrane osobnych udajov alebo inych osobitnych predpisov (napriklad Zakonnik
prace). Ako prevadzkovatel mame zakonnu povinnost’ poskytniit’ vase osobné idaje pri kontrole, dozornej Cinnosti
alebo na ziadost’ opravnenych organov §tatu alebo institicii, ak to vyplyva z osobitnych predpisov®.

Vase osobné udaje mozeme zdiel'at’ s tretimi stranami, ktoré konaji v naSom mene, napriklad s dodavatel'mi niektorych
sluzieb pre nasu Spolo¢nost’ - sprostredkovatel'mi ( napr. zmluvna SBS sluzba a pod.). V takychto pripadoch mozu tieto
tretie strany pouzivat’ Vase osobné udaje len na opisané ti€ely a iba v sulade s naSimi pokynmi, a na zaklade uzatvorenej
zmluvy o sprostredkovani.

Vase osobné udaje budd uchovavané bezpeCne, v silade s bezpeCnostnou politikou prevadzkovatela
a sprostredkovatel’a a len po dobu nevyhnutnu na splnenie icelu spracuvania. Pristup k vasim osobnym tidajom budu
mat’ vyluéne osoby poverené prevadzkovatel'om na spractivanie osobnych tdajov, ktoré ich spractivaji na zaklade
pokynov prevadzkovatel'a, v stilade s bezpe¢nostnou politikou prevadzkovatel’a.

I. UCHOVAVANIE OSOBNYCH UDAJOV

Vase osobné udaje st zalohované, v sulade s retenénymi pravidlami prevadzkovatel'a. Zo zalohovych tlozisk budu vase
osobnu udaje uplne vymazané hned’, ako v stlade s pravidlami zélohovania uvedené¢ bude mozné. Osobné udaje
uchovavané na zaloznych tloziskach slizia na predchadzanie bezpe¢nostnym incidentom, najma naruSenia dostupnosti
udajov v dosledku bezpecnostného incidentu. Spolocnost’ je povinnd zabezpeCovat' zilohovanie udajov v stlade
S bezpecnostnymi poziadavkami Nariadenia a Zakona o ochrane osobnych udajov.

Vase osobné udaje uchovavame len na obmedzeny ¢as, pricom k ich vymazaniu dojde, ked’ uz nebudt potrebné na ucely
spracuvania ako su uvedené v tomto vyhlaseni. To znamena, Zze Vase tidaje uchovame 1 rok od ukoncéenia vyberu
vhodného uchadzaca, v pripade, Ze ste zaradeny do databazy vhodnych uchadzacov Vase osobné tidaje uchovavame
pocas trvania obojstranného zadujmu. V pripade, Zze sa stanete naSim zamestnancom, o d’alSom spractivani Vasich
osobnych tidajov budete vhodnym spdsobom informovany eSte pred prijatim do zamestnania. VaSe osobné udaje
mozeme spracuvat’ po dlhsiu dobu po ukonceni vyberu v pripade uplatiiovania pravnych narokov Spolo¢nosti.

1. UCELY SPRACUVANIA

+ Vale osobné udaje Spolo¢nost’ spractiva na el realizacie vyberu vhodného uchadzaca na zaklade opravnenia,
ktorym je zmluvny a predzmluvny vzt'ah, ktorého ste ako dotknuta osoba jednou zo zmluvnych stran, v spojeni so
Zakonnikom prace. Neposkytnutie osobnych tidajov nevyhnutnych pre realizaciu vyberu vhodného uchadzaca moze
mat za nasledok nevykonanie vyberu, nemoznost’ posudenia schopnosti a kvalit uchadzaca.

1 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
udajov a o vol'nom pohybe takychto dajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov).

2 Z4kon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov.

3 Napriklad Zakon &. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore; zikon &. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov.



V pripade uspesne absolvovaného vyberu budu Vase osobné tidaje d’alej spractivané, na zaklade zasady zluciteI'nosti
ucelov, na ucely realizacie pracovnopravneho vzt'ahu.

+ Je vopravnenom zaujem Spolo¢nosti zaradit' Va§ Zivotopis pripadne d’alSie informacie z vyberu do databazy
vhodnych uchadzacov o zamestnanie, s cielom mozného budiceho oslovenia a ponuky vhodnej prace.

O spracuvani Vasich osobnych tdajov na Gcéely bezpecnosti objektu Spolo¢nosti a bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci ste tiez informovany pred vstupom do priestorov Spolo¢nosti.

Na tcely vyberu vhodného uchddzaca nespractiva Spolo¢nost’ osobitnt kategdériu Vasich osobnych udajov (citlivé
udaje).

III. VASE PRAVA

Pravo na pristup k osobnym adajom

Mate pravo na pristup k vasim osobnym udajom a pravo ziskat’ potvrdenie o tom, ¢i sa o vas spracivaji osobné udaje.
V pripade, Ze st o vas osobné udaje spracuvané, mate pravo na informacie v rozsahu tychto zasad a na pristup k va$im
osobnym udajom. Mate pravo na poskytnutie kopie osobnych udajov, ktoré o vas mame k dispozicii, ako aj na
informacie o tom, ako vasSe osobné idaje pouzivame. Vo vic¢sine pripadov vam buda vase osobné udaje poskytnuté
V pisomne;j listinnej forme, pokial’ nepozadujete iny spdsob ich poskytnutia. Ak ste o poskytnutie tychto informacii
poziadali elektronickymi prostriedkami, budi vam poskytnuté elektronicky, ak to bude technicky mozné. Ak budete
opakovane pozadovat’ poskytnutie vasich osobnych tdajov v tom istom rozsahu, méze vam prevadzkovatel’ uctovat
primerany poplatok zodpovedajuci administrativnym nakladom.

Pravo na opravu

Mate pravo na opravu o vas spracivanych osobnych udajov, ak su nespravne alebo nepresné. Pre Spolo¢nost’ je vel'mi
dolezité, aby o vas mala spravne informécie. Ak preto zistite, Ze informacie, ktoré o vas Spolocnost’ eviduje st nepravne,
nepresné alebo netplné, upozornite na to Spolo¢nost’, a ziadajte o opravu vasich udajov (napr. zmena bydliska, zmena
kontaktu, zmena priezviska v pripade uzatvorenia manzelstva atd’.). Spolocnost’ nasledne bez zbytocného odkladu tieto
udaje opravi/doplni.

Privo na vymazanie

Ak Spolocnost’ o vas spracovava osobné tdaje nezakonnym spdsobom, napr. dlhsie ako je potrebné alebo ich spracovava
bezdovodne, mate pravo na ich vymaz (tzv. pravo ,,na zabudnutie®).

Obmedzenie spracivania

Ak poziadate o opravu vasich osobnych tdajov, alebo namietate proti vymazaniu vaSich osobnych tdajov, ak je ich
spracuvanie protizakonné, alebo ak Spolo¢nost’ uz nepotrebuje osobné tidaje pre svoje ucely, ale moézete ich potrebovat
Vy na preukazovanie alebo obhajovanie pravnych narokov, alebo ste namietali spractivanie vasich osobnych udajov
z d’alsich dovodov, Spolocnost’ obmedzi spractivanie vasich osobnych udajov, po dobu, kedy bude mozné vec vyriesit’.
Pravo namietat’

Ak sa domnievate, Ze Spolo¢nost nema pravo na spracivanie vasSich osobnych udajov, alebo ak chcete, aby
automatizované rozhodnutie bolo prehodnotené, mozete proti ich spraciivaniu namietat’. V takychto pripadoch méze
Spolo¢nost’ pokracovat’ v ich spracovavani iba vtedy, ak vie preukazat’ presved¢ivé opravnené dovody, ktoré prevazia
vase zaujmy, prava a slobody. Vase osobné udaje vSak moze Spolo¢nost’ spracovat’ vzdy, ak je to potrebné na uréenie,
uplatnenie alebo obhajobu pravnych narokov.

Pravo na prenosnost’ udajov

Mate pravo ziskat a poziadat’ Spoloc¢nost’ o prenos osobnych udajov, ktoré ste nam poskytli, na inu tretiu stranu, v
Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo ¢itate'nom formate. Pravo na ziskanie a prenosnost’ osobnych udajov sa
vsak tyka len osobnych tdajov, ktoré sme od vas ziskali na zaklade stithlasu alebo na zéklade zmluvy, ktorej ste jednou
zo zmluvnych stran. Pravo na prenosnost’ sa nevzt'ahuje na osobné udaje, ktoré o vas spracuvame na zéklade Zakonnika
prace, Zakona o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci pripadne na zaklade d’al$ich osobitnych predpisov.

Pravo odvolat’ suhlas

Vo vicsine pripadov Vase osobné udaje nespracivame na zaklade Vasho stihlasu. Moze sa vsak stat’, ze v konkrétnych
pripadoch o Vas suhlas poziadame. V pripadoch, kedy to urobime, mate pravo odvolat’ svoj suhlas s d’al§im pouzivanim
Vasich osobnych udajov.

Pravo podat’ staznost’

Ak chcete podat’ staznost’ na sposob, akym st vaSe osobné tidaje spracuvané, vratane uplatnenia vyssie uvedenych prav,
mozete sa obratit’ na naSu Zodpovednu osobu. Vsetky vaSe podnety a st’aznosti riadne preverime. Mate pravo podat’
staznost’ dozornému organu, ktorym je Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky.

IV. KONTAKTNE UDAJE ZODPOVEDNEJ OSOBY
Zodpovednu osobu Spolo¢nosti mozno kontaktovat’ na: zodpovednaosoba@bencont.sk
V pripade akychkol'vek vaSich otdzok nevahajte kontaktovat’ zodpovednu osobu Spolo¢nosti.



